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OBRAZLOZENIJE
FINANCIJSKOG PLANA ZA 2020.i PROJEKCIJA PLANA ZA
2021. i 2022. godinu

1. UVOD-SAZETAK DJELOKRUGA RADA SKOLE

Srednja strukovna $kola bana Josipa Jela¢i¢a u Sinju je javna ustanova koja obavlja djelatnost
srednjeg odgoja i obrazovanja.

Prema vrsti obrazovnog programa Srednja strukovna Skola bana Josipa Jelagi¢a u Sinju je
strukovna $kola koja izvodi programe:

- ekonomist, komercijalist, turisti€ko-hotelijerski komercijalist, prodava¢, konobar, kuhar,
frizer, kozmetiCar.

Srednja strukovna $kola bana Josipa Jelagica u Sinju Skolske godine 2019/2020. upisala je
ukupno 580 ugenika, odnosno 27 razredna odjela.

U prvi razred upisana su 173 uenika, u drugi razred 160 uenika, u treéi razred 151 uéenikaiu
&etvrti razred upisana su 96 ucenika.

Nastava se odrzava u 15 udionica i 2 manje u¢ionice-kabineta, zatim u:
- kabinetu za ugostiteljska za zanimanja konobar, kuhar, turisti¢ko hotelijerski komercijalist
- Getiri kabineta informatike
- kabinet kemije
- kabinet frizera
- kabinet kozmetiCara
- sportska dvorana
U %koli je stalno zaposleno 59 nastavnika, 3 administrativno-tehni¢kog osoblja, 3 stru¢na
suradnika i 5 pomo¢no osoblje.
Skola radi u Sestodnevnom radnom tjednu u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni u skladu s
Godisnjim planom i programom rada (str. 18-19).



U Skoli se izvodi redovna, izborna, dodatna, dopunska nastava i dopunski rad sukladno
nastavnim planovima, Godinjim planom i programom rada Skole za 3kolsku godinu
2019/2020. i Skolskim kurikulumu za Skolsku godinu 2019/2020 g.

PraktiCna nastava - ugostiteljski praktikum, frizerski i kozmeti¢ki praktikum izvodi se dijelom
u Skoli, te dijelom u tvrtkama, firmana i obrtima.

2. OBRAZLOZENJE PROGRAMA (AKTIVNOSTI I PROJEKATA)

Financijskim planom planirana su sredstva za provodenje programa:
- redovni program odgoja i obrazovanja.

Ovaj program ¢e se provoditi kroz aktivnosti i projekte:

- srednjoskolsko obrazovanje.

Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i 0dgoj ugenika, a ostvaruje se kroz:
a) poticanje udenika na izraZavanje kreativnosti i sposobnosti kroz razne oblike nastave i
natjecanja;
b) stalno usavrSavanje nastavnog kadra;
¢) podizanje nastavnog standarda na vi$u razinu;
d) poticanje za sudjelovanje u sportskim aktivnostima;
e) uklju€ivanje kroz natjecanja na $kolskoj razini i §ire;
f) poticanje razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecatelj skog duha.

3. ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVAJU PROGRAMI

- Zakon o ustanovama (,,NN“br. 76/93, 29/97 1 47/99, 96/01 i 35/08)

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,NN*, br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14, 07/17 i 68/18)

- Zakon o proracunu (,,NN* br. 87/08, 136/12 i 15/15)

- Pravilnik o prorafunskim klasifikacijama (,,NN“ br.26/10. i 120/13)

- Pravilnik o proracunskom raéunovodstvu i raGunskom planu (,,NN* br. 124/14,115/15,87/16 i
3/18)

- Upute za izradu proracuna lokalne (regionalne) samouprave za razdoblje 2020 i projekcija za
2021.12022.¢g.

- Godisnji plan i program rada skole za §kolsku godinu 2019/./2020g.

- Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2019./2020.g.

4. USKLADENOST CILJEVA, STRATEGIJE I PROGRAMA S
DOKUMENTIMA RAZVOJA

Ciljevi provedbe programa su pruZanje usluge srednjoskolskog obrazovanja i odgoj ucenika i
pruzanje usluge srednjos$kolsko obrazovanje polaznika. U razdoblju od 2019.-2021. godine
nastojat ¢e se podi¢i kvaliteta nastave na S$to viSu razinu, i to stalnim i kvalitetnim



usavr§avanjem nastavnika, podizanjem materijalnih i drugih uvjeta rada, a prema nasim
moguénostima, na visi standard.

Utenike ¢e se poticati na izraZavanje kreativnosti i sposobnosti kroz vefu angaZiranost na
nastavnom satu, uklju¢ivanjem u slobodne aktivnosti, natjecanja i druge Skolske aktivnosti.
Zatim, poticati ¢e se kvalitetnija komunikacija na relacije nastavnik- uéenik- roditelj.
Pokazatelji uspjeSnosti kojima ée se mjeriti ostvarenje ciljeva su: povecanje broja skolskih
natjecanja, povecanje broja udenika koji ée biti ukljudeni u razna natjecanja i povecane broja
uCenika koji ¢e s uspjehom zavrsiti razred.

Skola donosi Godisnji plan i program za svaku $kolsku godinu i Skolski kurikulum za svaku
Skolsku godinu prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja.
StrateSke planove donosi Ministarstvo znanosti i obrazovanja, a Splitsko-dalmatinska Zupanija
razvojne strategije.

Vertikalna uskladivanja ciljeva i programa Ministarstva znanosti i obrazovanja i Zupanije sa
Skolom se provode.

Nastavni planovi i programi se donose za nastavnu godinu, a ne za fiskalnu godinu.

Uzrok mnogim odstupanjima u izvr$enju financijskog plana je pomak odredenih aktivnosti iz
Jjednog u drugo polugodiste skolske godine, $to uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog
plana za dvije godine.

5. ISHODISTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI I
OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Planirano je da ée se ostvariti prihodi i primici iz slijede¢ih izvora financiranja Skole:
1. iz Drzavnog proratuna (MZO) ,Zupanijski proradun,vlastiti prihodi, namjenski prihodi
i donacije.
u 2019 godini ostvariti 10.802.751,00 kn prihoda,
u 2020. godini ostvariti 10.802.751,00. kn prihoda
u 2021. godini ostvariti 10.802.751,00 kn prihoda.

Prihodima iz drzavnog proratuna MZO 9.632.000,00 kn predvideno je financiranje:
- rashoda za radnike uzimajuéi u obzir povecanje izdataka zbog dodatka na radni stay i
dodataka na plaéu prema zakonskim propisima, s tim da nije predvidena promjena broja
radnika.
- rashode za tri pomoci za bolovanja duZa od 90 dana (statistieki, svake godine),
- rashodi za tri pomoci za smrt uZeg ¢lana obitelji
- rashodi za dvije opreme novorodenog djeteta
- rashodi za regres i boZi¢nicu
- dar djeci
- rashode za jubilarne nagrade ovisno o broju radnika:
u 2020.godini 7 radnika ostvarit ée pravo na jubilarnu nagradu
u 2021. godini 10 radnika ostvarit ée pravo na jubilarnu nagradu
u 2022. godini 15 radnika ostvarit ¢e pravo na jubilarnu nagradu



- rashode za isplatu otpremnine za odlazak u mirovinu ovisno o broju radnika:
u 2020 godini 1 radnika odlazi u mirovinu
u 2021 godini 2 radnik odlazi u mirovinu
u 2022. godini nitko ne odlazi u mirovinu

2. 1z Zupanijskog proratuna (Splitsko-dalmatinske Zupanije) prihod je 1.075.351,00 kn za
2020. godinu, 2021. godinu i 2022. godinu.

Prihodima iz Zupanijskog proracuna (Splitsko-dalmatinske Zupanije) predvideno je financiranje
rashoda (minimalni standard) za:

- materijalne i financijske rashode

Procjena potrebnih sredstava iz Zupanijskog proraduna (Splitsko-dalmatinske Zupanije)
izvr8ena je na temelju pokazatelja i to: broj u€enika, broj razrednih odjela, broj ratunala i broja
objekata,

Na temelju prosje¢ne potrosnje/stvarnih trofkova/ u tekucoj godini planiran je:
- prijevoz zaposlenika na posao i s posla,
- energenti
- nastavni materijal za ugostiteljski, kozmeti¢ki i frizerski praktikum
/za u&enike koji prakti¢an rad obavljaju u skoli/
- zdravstveni pregled zaposlenika

3. Iz vlastitih sredstava planiran je prihod 24.000,00 kn na Temelju ugovora o najmu prostora
1 400,00 kn od prihoda kamata HPB .Utrogak istih planiran je za nabavu opreme, knjiga za
knjiZznicu i poboljsanje uéenitkog standarda.

4 Ostali prihodi /namjenska sredstva/ u iznosu od 66.000,00 kn odnose se na uplate uéenika i
drugih fizi¢kih i pravnih osoba za organizaciju maturalne zabave koja se u cijelosti utroge.

5. Pomodi Proratunskim korisnicima u iznosu 5.000,00 kn za maturalnu zabavu/Grad Sinj i
druge opéine.

6. IZVIESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA
TEMELJENIM NA POKAZATENJIMA USPJESNOSTI U PRETHODNOJ
GODINI

Ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa:

- Skolske godine 2018/2019. upisano je 557 udenika. U prvi razred upisano je 158 uéenika, u
drugi razred 154 ugenika, u treéi razred 149 udenika i u &etvrti razred upisana su 96 uéenika.
Dvije ucenice su bile upisane u obrazovanje po vertikali.



- Skolske godine 2018/2019 od ukupno 151 udenika maturanata, zavrsni ispit uspje$no su
polozila 150 u¢enika.

- DrZavnu maturu u ljetnom roku $kolske godine 2018./2019. prijavilo je 84 ucenika, a
obavezne predmete poloZilo njih 47.

Tijekom 3kolske godine udenici nase s$kole sudjeluju na natjecanjima u znanju iz
op¢eobrazovnih predmeta, Mladi poduzetnik, komercijalist, GASTRO, Barmen CUP

UCenici ugostiteljskih zanimanja sudjelovali su na natjecanjima u raznim disciplinama.

Na odrZzanom Zupanijskom natjecanju iz povijesti ucenice Jelena Buljan (4. raz.) i Anamaria
Gojun (3. raz.) ekonomskog smjera SSS bana Josipa Jelatiéa osvojile su 1. mjesto na
Zupanijskom natjecanju iz povijesti, u kategoriji samostalni istraZivagki rad pod mentorstvom
profesora Stjepana Markoviéa.

Na Zupanijsko natjecanju WorldSkills (svjetsko natjecanje ucenika u kategoriji ugostiteljstvo
2019.) uCenici Vana Stanié i Dino Domjanovi¢ su osvojili 8. mjesto u kategorijama
ugostiteljsko posluZivanje i kuharstvo a udenica Antea Babié 3. mjesto u kategoriji pomoéni
kuhar.

Na drZavnom natjecanju ucenika strukovnih $kola - WorldSkills Croatia 2019. Antea Babi¢ u
kategoriji pomoéni kuhar je osvojila 5. mjesto.

Na natjecanju u organizaciji Sefova kuhinja mediteranskih i europskih regija u Supetru (Brac)
ucenici Luka Vrgogi i Tonka Pupi¢ Vurilj su osvojili 2. Mjesto.

Na meduZupanijskom natjecanju iz Poduzetnistva udenice Magdalena Budimir, Tea Roguljié i
Iva Susnjara su osvojile 4. Mjesto.

Od sportskih natjecanja nasi uéenici sudjelovali su u rukometu, koSarci, odbojci, stolnom tenisu
inogometu u muskoj i Zenskoj konkurenciji pod mentorstvom prof. Josipa Malbage.
Zaposlenici su se struno usavr$avali na seminarima, struénim skupovima i drugim oblicima
nadogradnje .

7. OBRAZLOZENJE ODSTUPANJA OD PROJEKCIJA ZA 2020. I 2021.
USVOJENIH U PROSLOGODISNJEM PRORACUNU

Odstupanja od projekcija za 2020. i 2021. usvojenih u proslogodisnjem razdoblju s obzirom na
prijedlog plana za 2020. i projekciju plana za 2021. i 2022. su se pojavila radi rasta rashoda a
time i prihoda zbog poveéenja bruto plaée za 5% a time i doprinosa na placu te radi povecanja
materijalnih rashoda decentarilizirana sredstva SDZ.

Ravnatelj:
Stipe Ivisié, prof.
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